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1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 

Таблица 1
	Код компетенции
	Содержание компетенции

	Выпускник должен обладать:

	ОК-6
	способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

	ОК-7
	способностью к самоорганизации и самообразованию

	ПК-23
	знанием основ подготовки, организации и проведения исследований удовлетворенности 

персонала работой в организации и умением использовать их на практике

	ПК-31
	способностью и готовностью оказывать консультации по формированию слаженного, нацеленного на результат трудового коллектива (взаимоотношения, морально-психологический климат), умением применять инструменты прикладной социологии в формировании и воспитании трудового коллектива 

	ПК-33
	владением навыками самоуправления и самостоятельного обучения и готовностью транслировать их своим коллегам, обеспечивать предупреждение и профилактику личной профессиональной деформации и профессионального выгорания


2. Содержание дисциплины

3. Содержание уче

	№ п/п
	Разделы учебной дисциплины

	1
	Введение в психодиагностику

	2
	Основы психометрики

	3
	Методы психодиагностики и их применение в практической деятельности психолога


3. Форма контроля: зачет
