Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины

«Профессиональная этика»
Направление подготовки: 38.03.04 Государственное и муниципальное управление
Профиль подготовки: Государственное управление инновациями, инновационными процессами и проектами   

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: ОПК-6 – владение культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и экономическому анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения; способностью отстаивать свою точку зрения, не разрушая отношения;
ОПК-7 – готовность к кооперации с коллегами, к работе на общий результат, а также владение навыками организации и координации взаимодействия между людьми, контроля и оценки эффективности деятельности других;
ПК-17 – владение методами самоорганизации рабочего времени, рационального применения ресурсов и эффективного взаимодействовать с другими исполнителями;
ПК-27 – способность участвовать в разработке и реализации проектов государственного управления.
2. Содержание дисциплины:
	№п/п
	Разделы учебной дисциплины

	1.
	Основы профессиональной этики.
	1. Место этики в системе гуманитарного знания и духовной культуры общества

	
	
	2.Основные проблемы прикладной этики

	
	
	3. Справедливость как регулятивный принцип общественных и индивидуальных отношений

	2. 
	Техноло​гии профессиональной этики.
	4. Ценностные ориентации как основа психологической и этической культуры личности

	
	
	5.Этика профессиональной деятельности:  принципы и проблемы

	
	
	6. Особенности профессиональной этики психолога

	
	
	7. Нравственная культура общения

	
	
	8. Морально-нравственные основы профессии

	
	
	9. Этика управленческого и психологического консультирования


3. Форма контроля - зачет
