Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины
Корпоративная социальная ответственность
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1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 
ОК-2 Способность использовать основы экономических знаний при оценке эффективности результатов деятельности в различных сферах;
ОК-4   Способность работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия.
2. Содержание дисциплины

	№ п/п
	Разделы учебной дисциплины

	1
	Теоретические основы корпоративной социальной ответственности

	2
	Система корпоративной социальной ответственности

	3
	Особенности внешней корпоративной социальной ответственности

	4
	Особенности внутренней корпоративной социальной ответственности

	5
	Корпоративная социальная ответственность как фактор устойчивого развития организации

	6
	Корпоративная социальная ответственность как источник конкурентных преимуществ организации

	7
	Корпоративная социальная ответственность как
форма межсекторного социального партнерства

	8
	Эффективность реализации корпоративной социальной ответственности
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