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1. Тип практики и место практики в структуре ОПОП: производственная практика по получению первичных профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.
2. Цели проведения практики: 
· закрепление теоретических и практических знаний, полученных при изучении базовых дисциплин профессионального цикла;

· предоставить студентам возможность приобретения и развития практических навыков, знаний и умений, а также начального опыта самостоятельной производственной деятельности;
· закрепить у бакалавров профессиональные компетенции и интерес к выбранной специальности;

· ознакомить студента с организационной структурой предприятия, на котором он проходит практику, изучить технические и экономические показатели основных теплоэнергетических установок и систем;

· ознакомить студентов с внедрением современных достижений науки и техники в производство; изучить основные направления производственно-управленческой деятельности инженерно-технического персонала;

· ознакомить с эксплуатационно-технологической документацией и последними отраслевым инструкциями; изучить схемы энергоснабжения, документы и инструкции по охране труда и безопасной эксплуатацией теплотехнического оборудования; 

· наладить участие в стендовых и промышленных испытаниях или исследованиях;

·  способствовать укреплению связей с промышленностью и проведению коррекции учебного процесса и рабочих программ дисциплин в соответствии с требованиями производства;

сбор и подготовка материала для выполнения выпускной работы.
3. Способы и формы проведения практики: 

3.1  Способ проведения практики -  стационарная, выездная.
3.2 Форма проведения практики  - непрерывная.

3.3 Место проведения практики (база практики) - учебные лаборатории кафедры Промышленной теплоэнергетики, подразделения предприятий и организаций в соответствии с заключенными договорами.

3.4 Способы и формы проведения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья.

 Выбор способов, форм и мест прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности.

4. Компетенции, формируемые в рамках программы практики:

	Код компетенции
	Содержание компетенции

	ПК-7
	способностью обеспечивать соблюдение правил техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности, норм охраны труда, производственной и трудовой дисциплины

	ПК-10
	обладать готовностью к участию в работах по освоению и доводке технологических процессов


5. Содержание практики:
	№ п/п
	Содержание практики

	1.
	Подготовительный этап, включающий инструктаж по технике безопасности и выдачу индивидуального задания

	2.
	Изучение общей струк​туры предпри​ятия и структуры энергетических служб

	3.
	Ознакомление с организацией охраны труда и техники безопасности

	4.
	Ознакомление с экономическим положением предприятия и ассортиментом продукции

	5.
	Изучение теплоэнергетических установок и систем теплоснабжения на предприятии

	6.
	Ознакомление с организацией сервисного обслуживания и ремонта оборудования

	7.
	Изучение измерительных приборов, средств автоматики и методов промышленных испытаний оборудования

	8.
	Подготовка отчета по практике


6. Формы отчетности:

а) отчет по практике;

б) дневник практики.
7. Форма контроля – дифференцированный зачет
