Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины
Культурология
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Цель курса:
· сформировать у студен​тов знание основных этапов истории культурологической мысли
·  понима​ние главных вопросов современной культурологии. 
· получить ясное представление о культуре как социально-историческом феномене и системе, имеющей морфологические и динамические характеристики
· понять социокультурную ситуацию в со​временном целостном, взаимозависимом и противоречивом мире
· осознать самобытность русской культурной традиции, необходимость сохранения и приумножения отечественного культурного наследия как важнейшего ус​ловия развития русского народа
· выработать отношение к культуре как «второй природе», где может творчески жить и гармонично развиваться человек
 2. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 

	Код компетенции
	Содержание компетенции

	ОК-6
	способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия

	ОПК - 6
	владением культурой мышления, способностью к восприятию, 
обобщению и экономическому анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения; способностью отстаивать свою точку зрения, не разрушая отношения


3. Содержание дисциплины

3. Содержание уче

	№ п/п
	Разделы учебной дисциплины

	1
	Введение в культурологию

	2
	Теория культуры

	3
	Школы и концепции культурологии


Для текущей аттестации:
1. Культурология как интегративная наука о культуре. 

2. Культура как система. Понятия культуры

3. Сущность культуры. Её роль и значение в жизни общества

Промежуточная аттестация: зачёт
